VISITA

SVENSK BESOKSNARING

Ta emot
praktikanter



Utbildnin%?rnas kvalitet bygger
pa samverkan med arbetslivet

Genom praktik far eleverna tréna i verkliga miljo-
er. Foretag som tar emot elever bidrar till deras
utbildning och far samtidigt mojlighet att forma
framtida medarbetare. Utover detta behdver
medarbetarna fundera pa varfér man gor saker
ndr man lar ut dem, ni far nya insikter av en yngre
generation och ni starker ditt foretags arbetsgivar-
varumarke. Ni tar ansvar for framtiden helt enkelt!

Hur gor ni da?

1. Identifiera ert behov och era forutsattningar

Fundera 6ver vilken typ av praktikplats ni kan erbjuda
och vilket behov ni har i verksamheten. Vilka arbets-
uppgifter kan praktikanter fa ta del av? Vilken kompetens
och erfarenhet kan ni bidra med? Tank ockséa igenom vilken
typ av praktik som passar bast hos er.

2. Genomfor Skolverkets handledarutbildning

Genom handledarutbildningen far ni kunskap och praktiska
verktyg for att ta emot praktikanter pa ett professionellt och
tryggt satt. Utbildningen ger dven en tydligare forstaelse for
praktikens syfte och hur ni skapar en bra larandemiljo.
Utbildningen ar kort och gratis!

3. Ta kontakt med en skola och diskutera uppliagg
te och praktikuppliagg. Ga igenom férvantningar, mal, tidsperiod

och vilket stod som behdv tillsammans. Allt for att skapa en
givande praktik bade for eleven och for er verksamhet.

Kontakta en relevant skola for att inleda en dialog om samarbe- ”"A

v)//



Kul att ni vill gora skillnad
-har hittar ni skolorna

Gymnasieskolan

* Gymnasiets praktik heter APL
(arbetsplatsforlagt larande)

« Pagymnasieutbildningarna hittar ni roller
som kock, servitor/servitris, receptionist och
konferensvard/vardinna.

e Scanna QR-koden for att hitta en

gymnasieskola néra er.

Yrkesvux

« Vuxenutbildningen sker pa gymnasial niva och
praktikperioden har heter ocksa APL (arbets-
platsforlagt ldrande)

. « Hér hittar ni samma roller som pa gymnasiet.

= 4 « Yrkesvuxutbildningar inom besdksnaringen

‘%;7 hittar ni pa www.enkarriartack.se

Yrkeshogskolan

* Yrkeshogskolans praktik heter LIA (larande i arbete)

e YH ar eftergymnasial utbildning sa har hittar ni roller som
innehaller ledarskap eller specialstkunskaper pa en hogre niva
an gymnasiet. Exempel pa roller dr food and beverage manager,
sommelier, hotelldirektor och event manager.

« Ni hittar yrkeshégskolor med bestksnéaringens utbildningar pa
www.enkarriartack.se

Universitetet/Hogskolan

« Universitet och hégskolor har ocksa praktik!

« Pauniversitetet och hogskolor kallas det for
praktik eller VFU (verksamhetsforlagd
utbildning).

e Ni hittar Universitet/Hdgskolor med bestks-
naringens utbildningar pa
www.enkarriartack.se




Det finns manga vinster med att ta emot praktikanter fér er som
foretag och nedan kan ni hitta nagra av dessa.

Genom att erbjuda praktik ar ni med och sékerstéller att utbildningen
haller hog kvalitet och motsvarar branschens faktiska behov.
Det har gynnar bade ert foretag och besdksnéringen som helhet.

Praktik ger er mojlighet att ldra kdnna den studerande i skarpt
lage; hur personen fungerar i teamet, tar ansvar och méter

verksamhetens krav. Det ger ett betydligt battre
beslutsunderlag an en traditionell rekryteringsprocess.

Manga foretag rekryterar direkt fran praktiken.
Ni far en medarbetare som:

o aktivt valt branschen och yrket

« redan ar insatt i verksamheten

« fOrstar arbetsplatsens arbetssatt och kultur
o kan bli produktiv snabbare vid anstéallning

Visita certifierar utbildningar pa gymnasiet
och yrkesvux? Det ar utbildningar som har ett
starkt samarbete med branschen och som jobbar aktivt N
och systematiskt med naringslivet. Vill ni komma i kontakt

med de certifierade utbildningarna? Ta kontakt med oss

pa Visita eller besdk

AL Har hittar ni mer tips om hur ert I
fAd554=2 | foretag kan samverka med skolor VI S I A
och utbildningar runt om i landet.



